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1. Presentacion

Federacién Nacional de Asociaciones de mujeres gitanas Kamira es una ONG estatal sin
animo de lucro creada en 1999 por mujeres gitanas profesionales conscientes y activas
en la defensa de los derechos de las mujeres gitanas. Nuestra misién es asegurar la
defensa y proteccion de los Derechos Humanos del Pueblo Roma (Poblacién Gitana),
especialmente de las nifias y mujeres, y alcanzar la igualdad efectiva a través de su
empoderamiento. Para ello desarrollamos actividades para apoyar a las organizaciones
locales, concienciar a la comunidad gitana y a la sociedad en su conjunto, prevenir y
denunciar violaciones de los derechos humanos, y promover investigaciones sobre
estos temas.

Kamira centra sus esfuerzos en la promocién integral de las mujeres de etnia gitana
desarrollando programas a nivel nacional e internacional en distintas materias,
prestando especial atencién a la educacidn, igualdad de oportunidades,
discriminacion, y a la prevencidn de la violencia de género. Distinguimos las siguientes
areas de trabajo: Mujer e lgualdad de Oportunidades, Lucha contra Odio y
Discriminacidon, Educacion, Insercion Socio-Laboral, Empleo y Autoempleo,
Tecnologias de la Comunicacion, Salud, Prevencion de la violencia de género,
Juventud, Impulso del asociacionismo y trabajo en red y Servicio de informacién y
asesoramiento.

El estudio que nos ocupa se enmarca en la linea de trabajo que esta federacién viene
desarrollando en el ambito de la Igualdad de Oportunidades y en la Prevencién de la
Violencia de Género con el fin de lograr la igualdad de oportunidades y de trato entre
ambos sexos y luchar contra la discriminacion basada en el sexo, asi como erradicar la
violencia ejercida contra las mujeres de etnia gitana. Asi mismo, sigue las
recomendaciones de la Estrategia Nacional de Inclusidon de la poblacién Gitana en
Espafia 2012-2020 que menciona, entre sus lineas de actuacion, la necesidad de
elaborar estudios sobre como afecta la violencia de género a las mujeres gitanas, y
puesta en marcha de medidas preventivas.

Las mujeres gitanas se encuentran inmersas en un proceso de cambio en el que tratan
de compatibilizar su identidad gitana con su autonomia econdmica y personal, en una
sociedad en la que aun persisten estereotipos discriminatorios.
Para comprender la situacion de las mujeres gitanas, hemos de considerar las
especificidades que se producen al interaccionar los factores basados en el género y en
la etnia (interseccionalidad) que propician una serie de obstaculos para el desarrollo
de las mujeres gitanas.
Las mujeres gitanas vienen padeciendo una situacién diferente como grupo étnico-
cultural con respecto a la mayoria, viéndose afectadas por una multiple discriminacién:

- Por ser mujer en una sociedad mayoritaria patriarcal.

- Por pertenecer a la minoria étnica mas rechazada en la sociedad espafiola.

- Por pertenecer a una cultura cuyos valores de género estan

tradicionalmente asociados a la funcién social que las mujeres deben cumplir



dentro de la familia: roles centrados en el matrimonio, la maternidad vy el
cuidado de las personas mayores.

- Por otro lado, como sucede con cualquier otro grupo que se encuentre en
situacién de exclusidon social (aunque no toda la comunidad gitana se
encuentra en esta situacidon), las diferencias entre los sexos son mas
evidentes y las mujeres se situan en una posicion mas vulnerable vy
complicada ante situaciones problematicas asociadas al género.

En nuestro trabajo con mujeres gitanas, observamos con frecuencia un perfil de
mujeres con un bajo nivel educativo, que han contraido matrimonio y han tenido
descendencia en edad temprana, que no han tenido acceso al mercado laboral o lo
han hecho en situaciones precarias, ocupando un segundo plano, como consecuencia
del rol atribuido a la mujer gitana en un entorno patriarcal, situacién que se agrava en
muchos casos por las situaciones de exclusion social que padecen muchas familias
gitanas en general y las mujeres gitanas en particular. Estas situaciones no solo
merman, sino que en ocasiones impiden, desarrollar su autoestima, autonomia y
confianza para poder continuar siendo motores de los cambios de su entorno. A ello
hay que unir la falta de expectativas que les ofrece su entorno, tanto familiar como
social, desde que son jovenes, y que se traduce en una gran falta de motivacién y de
ganas por mejorar su entorno.

En relacion a los matrimonios tempranos, en la comunidad gitana tradicionalmente la
edad ha sido mas baja que en el resto de la sociedad. Si bien la edad de casamiento ha
ido postergandose durante un tiempo, a partir de la crisis econdmica de 2008, segin
informacién procedente de las asociaciones gitanas y de otros ambitos como el
educativo, esta edad ha ido descendiendo de nuevo, proliferando los matrimonios
adolescentes, hecho que preocupa por las repercusiones que tiene en las posibilidades
de desarrollo personal, social y laboral.

Segun la investigacién “Roma Women Research” de 2016 realizada por Kamira en
colaboracién del Consejo de Europa y las entidades de Finlandia, Macedonia, Ucrania y
Polonia, muchas jovenes manifiestan que contraen matrimonio para adquirir
independencia, percibiendo el matrimonio como una via de escape del control familiar
y oportunidad para hacerlo. Sin embargo, mds que una oportunidad de escape o de
independencia, el matrimonio supone en muchos casos un cambio en la relacion de
dependencia del padre al marido, es decir, de depender de una figura masculina a
otra.

Este contexto aumenta la vulnerabilidad de las mujeres gitanas, en la medida en que les
dificulta la toma de decisiones, su libertad y autonomia.

Por otra parte, la violencia de género es una lacra que afecta a las mujeres
independientemente del grupo social o etnia al que pertenezcan y por tanto también a las
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mujeres gitanas. En lo que respecta a comunidad gitana, existen una serie de
condicionantes culturales que unidos a los estereotipos de género existentes, quizas
marguen alguna diferencia con respecto a la percepcion del problema en relacién al
resto de la poblacién.

La violencia de género es menos evidente en la comunidad gitana. Al ser un tema tabu
para una gran parte de esta comunidad, muchas mujeres no se reconocen como victimas
0 no quieren manifestarlo por temor a que transcienda a un conflicto mayor entre
familias, no por ello son infrecuentes los actos de violencia fisica o verbal, como amenazas,
coacciones o privaciéon de la libertad de decision por parte del conyuge o pareja. Sin
embargo, las denuncias ante una institucion no gitana son muy pocas ya que suponen
reconocer la ineficacia de los mecanismos internos de resolucion de conflictos de su
comunidad y provocar un rechazo o ruptura con su comunidad, con las consecuencias
psicoldgicas y sociales que esto conlleva para la victima de violencia que, ademas, puede
ser repudiada por su comunidad. A todo esto se aifiade el hecho de que las mujeres gitanas
sean consideradas como un grupo marginal y con falta de recursos, que afecta su
confianza para acceder a los recursos institucionales establecidos. Asi ha quedado
constatado en el informe elaborado por esta Federacion y subvencionado por la Oficina de
Derechos Humanos del Ministerios de Asuntos Exteriores y Cooperacion en 2014:
“Investigacion y sensibilizacion intergeneracional sobre la situacion de la mujer gitana”.

En relaciéon a la comunidad gitana, lo cierto es que no existen datos estadisticos
oficiales que arrojen luz sobre la verdadera dimensidon del problema en esta
comunidad. Existen muy pocos casos de violencia de género con resultado de muerte
declarados, pero desafortunadamente desde 2014 son ya cinco los casos detectados
de mujeres gitanas victimas mortales de violencia de género. Asi mismo, en la
actualidad, también es escasa la informacidon sobre los condicionantes asociados al
matrimonio temprano y su repercusion en la vida de las mujeres y las relaciones de
género.

Es por esta escasez de datos acerca tanto de los matrimonios tempranos como de la
violencia de género en el pueblo gitano por lo que realizamos este “Estudio
exploratorio sobre mujeres de etnia gitana, matrimonios tempranos y violencia de
género” financiado por la Direccidon General de Servicios para las Familias y la Infancia
del Ministerio de Sanidad, Consumo vy Bienestar Social a cargo de la subvencién para la
realizacion de actividades de interés general con cargo a la asignacién tributaria del
impuesto sobre la renta de las personas fisicas y realizado por la Federacién Kamira
junto con un equipo investigador del Departamento de Educacién de La Universidad de
Cérdoba con el fin de conocer la incidencia de los matrimonios tempranos en la
comunidad gitana y su repercusion en la vida de las mujeres y las relaciones de género,
asi como de obtener un mayor conocimiento del fendmeno de la violencia de género
en esta comunidad que sirva de base para disefiar medidas preventivas que
contribuyan a erradicar la violencia de género y a promover el desarrollo integral de
las mujeres gitanas.

Estudios exploratorios como el presentado, ayudan a poner de manifiesto la realidad
de la mujer de etnia gitana en Espafa, durante muchos afios invisibilizada en
investigaciones de género, ayudando a la comprensién de la propia heterogeneidad de
mujeres gitanas inmersas en procesos de reconfiguracion de su propia identidad y rol
social, en momentos en los que se estan produciendo cambios socioeconémicos vy
culturales importantes en el devenir del Pueblo Gitano en el siglo XXI. . El presente



estudio se ha centrado en la identificacidon de conceptos y la descripcion de realidades
que orienten futuras lineas de investigacién acerca de variables que puedan incidir en
situaciones de vulnerabilidad de mujeres de etnia gitana y su repercusion en relaciones
de género desiguales.



2. Introduccion

2.1. Situacion del Pueblo Gitano en Espaiia

El pueblo gitano es la minoria étnica mas importante de la Unién Europea y se
encuentra entre los grupos sociales mas desfavorecidos, enfrentandose a la
exclusién social, la discriminacién y el acceso desigual al empleo, la educacion, la
vivienda y la salud (FRA, 2012).

La poblacidon gitana estd presente en Espana desde el siglo XV y su trayectoria
historica ha estado marcada, al igual que en el resto de Europa, por persecuciones,
intentos de asimilacion y procesos de exclusién social, experimentando en los
ultimos tiempos importantes avances sociales que han venido de la mano de la
democratizacion de la sociedad espafola, el crecimiento econdmico y la
construccion de un Estado de Bienestar Social —actualmente en crisis-. Sin embargo,
y aunque como explica Sanchez Salmerdn (2019), en las ultimas décadas ha habido
un creciente interés por la poblacién gitana en la agenda politica y social que ha
derivado en avances y mejoras, persisten los problemas en areas esenciales como el
empleo (altas tasas de desempleo y dificultades de acceso), vivienda (dificultades de
acceso y viviendas precarias), educacioén (altas tasas de fracaso y abandono escolar,
escuelas segregadas), y salud (esperanza de vida mas baja en comparacién con el
resto de la poblacién). Asimismo, hay que destacar que la situacién de desigualdad
en la que vive un sector importante de la poblacidn gitana no es ajena al trato
discriminatorio que ha recibido desde hace siglos y que ha generado una imagen
social negativa, imagen que hoy dia persiste y sigue siendo transmitida por los
medios de comunicacién ayudando con ello a perpetuar la situacion de
discriminacidn que sufre una buena parte de la comunidad gitana.

Constituye la minoria étnica con mayor representacion en nuestro pais. En la
actualidad, no hay datos exactos disponibles sobre la poblacién gitana en Espaia. Esto
es debido a la inexistencia de un censo de minorias étnicas en nuestro pais por la
imposibilidad legal de realizar registros administrativos que contengan la identidad
étnica. Por tanto, hay que mantener cierta cautela con respecto a los datos que se
presentan ya que las aproximaciones a las cifras totales se han llevado a cabo a través
de métodos diversos. Teniendo en cuenta esta observacion y las aportaciones de los
estudios de Hernandez (2019) y Laparra (2011), la poblacién gitana espafiola se estima
en alrededor de 725.0000 — 750.000 personas, aunque otros calculos la situarian entre
500.000 y 1.000.000. El Consejo de Europa reconocié la estimacion de 725.000 gitanos
y gitanas en Espafa en su ultima actualizacidn de 2010, lo que hace que la comunidad
gitana espafola sea la quinta mas numerosa en toda Europa y el 6,4% de toda la
poblacién romani. Esta poblacién se encuentra distribuida por todo el territorio
nacional y cabe destacar que su presencia es mayor en Andalucia, donde reside



aproximadamente el 40 % de la poblaciéon gitana espafiola, asi como en Catalufia,
Valencia y Madrid.

Los estudios socio-demograficos llevados a cabo por Laparra (2011) revelan que se
trata de una poblacion joven, en la que alrededor de un tercio tendria una edad
inferior a 16 afios, y que mantiene unas tasas de natalidad sustancialmente superiores
a la media del conjunto de la poblacién, si bien la tendencia apuntada en las ultimas
décadas se encamina a reducir estas diferencias.

En cuanto a su situacién socioeconémica el VIl informe de la Fundacién FOESSA (2019)
sefiala que el perfil de la poblacion gitana es muy heterogéneo. Frecuentemente se
asocia la pertenencia a la comunidad gitana a situaciones de privacién material,
exclusion social o autoexclusién. Sin embargo, encontramos sectores que no presentan
problemas econdmicos y que viven plenamente incorporados a la sociedad pero, a
pesar de los avances, la poblacion gitana aun acusa en diferentes grados, carencias
sociales e inequidades frente al conjunto de la poblacién. Por dltimo, un segmento
minoritario, estd compuesto por personas en situacién de exclusidn social severa y que
han experimentado pocos avances en cuanto a su inclusién social. Hay que tener en
cuenta que la situacion de crisis econdmica y destruccion de empleo en Espaia ha
afectado especialmente a los grupos de poblacién socialmente mas vulnerables, como
es el caso de muchas personas gitanas. Asi, segun los datos de la encuesta de la
Fundacion FOESSA (2019), aunque la recuperacidn econdmica se aprecia en la
poblacién general, apenas se advierte mejoria en la comunidad gitana, mas bien se
produce un empeoramiento en aspectos como la salud, la educacion o las condiciones
de la vivienda, consecuencia del fuerte deterioro sufrido durante la crisis del 2008 que
ha llevado a aumentar el grado de exclusién en que se encontraban parte de la
poblacién gitana.

2.2. Importancia de la familia en la cultura gitana

La cultura hace referencia a los valores que comparten los miembros de un grupo, a
las normas que acatan y a los bienes materiales que producen. No es homogénea,
no es algo estatico independiente del medio social, sino que es dinamica vy
cambiante. Para la comunidad gitana, la cultura comprende una serie de normas,
tradiciones y expresiones artisticas que reconocen y aceptan como propias y que les
otorga un sentido de identidad comun y es transmitida de generacién en generacién
a través de la palabra (Instituto de la Mujer, 2011). Esta identidad cultural genera un
fuerte sentimiento de orgullo y autoestima comunitaria. Este sentimiento y el apoyo
comunitario, vinculado al sentimiento de identidad cultural, tienen importantes
efectos protectores respecto a la persona. Entre los rasgos mas caracteristicos de la
comunidad gitana destacan (Fundacion Secretariado Gitano, 2013a):
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- La familia como institucién fundamental de la sociedad gitana, entendida en
sentido extenso y como nucleo esencial en torno al que se desarrollan las
relaciones sociales y personales. Se otorga mayor importancia al grupo que al
individuo.

- Organizacion social, familiar y comunitaria con ciertos roles asociados a la
edad y al género. Las personas mayores gozan del respeto y la consideracion
maxima e influyen sobre las personas jévenes.

- Importancia de valores como la hospitalidad, la acogida y la solidaridad de la
familia extensa dentro de la comunidad.

- Respeto a la palabra dada.

- El papel de la mujer como educadora, cuidadora principal y transmisora de
los valores y la cultura.

- Sobreproteccion de las chicas jévenes solteras (mozas). Desde edades
tempranas se las prepara para el matrimonio y para asumir las funciones
reproductivas.

Asimismo, FSG (2013a) plantea que la familia es la instituciéon social mas importante
dentro de la comunidad gitana. Se trata de familias extensas en las que se establecen
redes basadas en relaciones de solidaridad y ayuda mutua. En el seno de la familia se
preservan y se transmiten los valores culturales de generacién en generacién, se
define la identidad individual y social de sus miembros, los roles de los y las gitanas, se
regulan las relaciones interpersonales, siendo la pertenencia a una determinada
familia la base del reconocimiento social de cada miembro.

Este mismo informe, presenta como en las comunidades gitanas el sistema patriarcal
estd firmemente arraigado de manera que las identidades gitanas se interrelacionan
con los roles de género tradicionales dando lugar a expectativas y roles sociales
diferentes para hombres y mujeres, siendo especialmente restrictivos para ellas. Para
Lépez & Sanz (2017), esta situacion ha puesto de manifiesto la tensiéon al sistema de
valores tradicionales dando lugar a un proceso de confrontacién entre las dimensiones
de la identidad de resistencia y de proyecto:
La dimensién contextual de la identidad es la resistencia, que exige al sujeto
mujer gitana respeto y sumisién al sistema de valores por razones estructurales
y de pervivencia cultural. La dimensidn personal de la identidad proyecto, es
desde donde la mujer gitana reclama aceptacion, reconocimiento y un encaje
de la nueva concepcion femenina en clave de individualidad y género (p. 46).
Destacan otras dos variables que influyen en las relaciones de poder en la comunidad

gitana son la edad y el sexo: la autoridad es ejercida por parte de las personas ancianas
sobre las mas jévenes y por parte de los varones sobre las mujeres (FSG, 2013a) . Asi,
cuando son nifias y jovenes, las mujeres gitanas estan bajo la autoridad del padre y de
los hermanos varones mayores, y pasan a estar bajo la autoridad de sus maridos
cuando se casan. Las mujeres mas mayores también tienen influencia sobre las mas
jévenes.
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Tradicionalmente, mediante el proceso de socializacion, a la mujer gitana se le asignan
los roles de género tradicionales que se centran en la maternidad, la atencién vy
cuidado material y emocional de los y las menores y de las personas mayores, las
tareas domeésticas, asi como la transmision y preservacién de la cultura.

Segln las aportaciones de FSG (2013a), con el objetivo de asegurar la correcta
transmisidon de la tradicion gitana y preservar el honor de la familia, se establece un
riguroso control social sobre las mujeres de manera que el comportamiento, las
actitudes, la conducta y el aspecto de las mujeres gitanas son objeto de observacién y
control por parte del resto de los miembros de la comunidad, cuya valoracién tiene
una gran trascendencia y condiciona la libertad de actuacion y de decisién de cada
mujer, en tanto que la trasgresién de los roles sociales puede tener implicaciones en el
reconocimiento social y en la pérdida de la identidad gitana. Asi, las mujeres gitanas
ejercen un estricto autocontrol sobre sus conductas y actividades, evaluando siempre
las consecuencias de las mismas para evitar la aparicion de conflictos.

Actualmente, la comunidad gitana se encuentra en un proceso de cambio en el que
se estan flexibilizando algunas normas tradicionales; esto ha facilitado el acceso a
distintos dmbitos como la educacién y el empleo, especialmente en el caso de las
mujeres. En este sentido Lépez & Sanz (2018) plantean la necesidad de ir moldeando
una doble dimensiéon individual y social en diferentes espacios culturales y en
marcos sociales diversos. Hoy dia existe una gran heterogeneidad de familias que
presentan diferente grado de aceptacion de las normas, influyendo en ello factores
como el nivel socioeducativo o la procedencia geografica entre otros. En este
sentido, Pefia-Garcia (2020) sefiala que:
Buscar la manera de articular tradicién y progreso es uno de los grandes
retos que estan protagonizando las mujeres gitanas y que, como en todos los
cambios que pretenden abrir nuevas posibilidades de existencia, esta
acompafiado de una ruptura de entendimiento entre generaciones y, por
tanto, de cierto sufrimiento y conflicto en una cultura donde la familia esta
considerada como el principal valor (pp. 61-62).

2.3. Contexto socioldgico de las mujeres de etnia gitana en Espana

Para hablar de las mujeres gitanas espafiolas hoy dia, hemos de precisar que no
existe un modelo Unico de mujer gitana homogéneo y definido. La realidad de las
mujeres gitanas se caracteriza por su heterogeneidad, variabilidad y diversidad,
estando condicionada por factores como el nivel socioecondmico, educativo, la
procedencia de la familia, la edad y la adscripcidn religiosa, entre otros aspectos.

Sin embargo, presentan una identidad especifica como mujeres gitanas configurada
a partir del bagaje cultural que comparten al pertenecer a un grupo étnico
minoritario. En la actualidad, y siguiendo las aportaciones de Vargas del Amo (2018)
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y el Instituto de la Mujer (2011), coexisten diversas realidades respecto al rol de la
mujer gitana en las que conviven los valores mas tradicionales de la cultura gitana
con valores emergentes, derivados de la participaciéon de las mujeres gitanas en
diferentes ambitos de la sociedad. En ocasiones, esta incorporaciéon genera
numerosos conflictos internos a las mujeres ya que han de satisfacer las exigencias
de la sociedad mayoritaria y las de su propio grupo de pertenencia, cumpliendo con
las funciones y los roles que tradicionalmente les vienen asignados.

No obstante, Vargas del Amo (2018) sefiala que mujeres gitanas hoy en dia buscan
compatibilizar ambos espacios, enfrentdndose al reto de articular tradicion y
progreso, configurando una nueva identidad que responda a ambas exigencias,
dando lugar a nuevos modelos y referencias, contribuyendo con ello al desarrollo de
la comunidad.

En cambio, para las mujeres que se encuentran en una situacion de exclusién social,
esta dicotomia de valores produce mayor marginacién, al ser percibidas por la
sociedad mayoritaria como responsables de su condicion de pobreza por no saber y/
no querer decidir sobre la planificacién familiar o la educacion reglada de las hijas e
hijos; y por otro lado, desde su cultura, son reconocidas y se sienten coherentes con
las expectativas que han puesto sobre ellas y que han interiorizado como validas y
buenas (Pefia-Garcia, 2020).

Para comprender la situacion de las mujeres gitanas, es necesario considerar las
especificidades que se producen al interaccionar los factores basados en el género y
en la etnia (interseccionalidad) dado que propician una serie de obstdculos para el
desarrollo de estas mujeres. En este sentido, las mujeres gitanas vienen padeciendo
una situacion diferente como grupo étnico-cultural con respecto a la mayoria,
viéndose afectadas por una multiple discriminacién (Marquez & Padua, 2009;
Montafiés Alvarez, 2011; Valls & Aubert, 2003; Zugaza, 2017):
- Discriminacién por ser mujer en una sociedad mayoritariamente patriarcal.

- Discriminaciéon por pertenecer a la minoria étnica mas rechazada en la
sociedad espaiiola.

- Discriminacién por pertenecer a una cultura cuyos valores de género estan
tradicionalmente asociados a la funcién social que las mujeres deben cumplir
dentro de la familia: roles centrados en el matrimonio, la maternidad vy el
cuidado de las personas mayores.

A esto hay que afiadir, como indica Puigvert (2001), el carecer, en muchos casos, de
formacién académica para acceder a niveles de participaciéon en igualdad de
condiciones. Como sucede con cualquier otro grupo que se encuentre en situaciéon
de exclusién social (aunque no toda la comunidad gitana se encuentra en esta
situacion), las diferencias entre los sexos son mas evidentes y las mujeres se sitlan
en una posicion mas vulnerable y complicada ante situaciones problemadticas
asociadas al género que quedan sin respuesta por las lagunas legales, judiciales o
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por la inexistencia de recursos de proteccidn oficial, o bien se ofrecen respuestas
estandarizadas que no tienen en cuenta las especificidades culturales de las minorias
étnicas.

En los siguientes apartados, se exponen datos de interés relativos a los ambitos
educativo, laboral, sanitario y de participacion social para profundizar y comprender
la realidad de las mujeres gitanas en la sociedad espafiola. Asi mismo, vy
considerando el objeto de este estudio, se abordan las principales respuestas y
percepciones de la comunidad gitana frente a situaciones de violencia de género.

2.3.1. Educacion

En relacion al ambito educativo, los datos existentes coinciden en destacar claros
avances en cuanto a la escolarizacion de los nifios y las nifias gitanas en la Educacién
Infantil y Primaria. En el caso de la Educaciéon Primaria la escolarizacion esta
practicamente normalizada, si bien sigue siendo motivo de preocupacién la frecuencia
de absentismo escolar y abandono prematuro, fendmenos que se intensifican en el
primer ciclo de Educacion Secundaria y que se ve especialmente agravado en el caso
de las nifias gitanas (Laparra, 2011).

Datos de la Fundacion FOESSA (2019) ponen de manifiesto una evolucidon educativa
desfavorable en la comunidad gitana con respecto a los datos de 2013, habiendo
aumentado la proporcién de personas que no han alcanzado la Educacion Secundaria
Obligatoria (del 43,3% al 57,5%). En relacién a las mujeres gitanas, la encuesta muestra
gue un 60,6 % de las mujeres gitanas de 16 afios o0 mdas no han alcanzado el nivel de la
Educacidon Secundaria Obligatoria (ESO), (frente a un 24,1% de las no gitanas segun
informe FOESSA) y que un 22% obtiene la graduacion en ESO y no continla estudios
frente al 25,4% de los hombres gitanos. En cambio, el porcentaje de mujeres gitanas
que continlian estudios y alcanzan una titulacién en Secundaria Postobligatoria y/o
Educacidn superior es mayor que el porcentaje de hombres gitanos (17,3 % de mujeres
gitanas y 9,5% de hombres gitanos). Sin embargo, hemos de sefialar la importante
brecha existente con respecto a la poblacion no gitana en la que el 50% de las mujeres
alcanzan este nivel educativo.

El estudio de la Fundacidn Secretariado Gitano (2013b), destaca el alto porcentaje de
chicas gitanas que abandonan los estudios, ademas es especialmente significativo el
sesgo de género en la motivacidon del abandono: mientras que casi la mitad de las
chicas deja de estudiar por motivos familiares (expectativas en cuanto al matrimonio,
dedicacidén a la vida doméstica y al cuidado de menores y personas dependientes de Ia
familia (frente al 14,9% de los chicos), los chicos gitanos sefialan la busqueda de
empleo como uno de los principales motivos para abandonarlos (21,7% de los chicos
frente al 9,3 de las chicas gitanas). Estos datos muestran que un elevado nimero de
mujeres gitanas tienen un bajo nivel educativo, habiendo abandonado
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prematuramente el sistema educativo para asumir tempranamente los roles de género
relativos a la maternidad. De este modo, las responsabilidades familiares y la falta de
titulacién en estudios obligatorios les supone un importante obstaculo para acceder a
muchas ocupaciones. Sin embargo, los datos sefialan también que las chicas gitanas
estdn mds presentes que los chicos en bachillerato y en estudios superiores. Asi,
aunque no es la generalidad, podemos encontrar un nimero cada vez mayor de
mujeres gitanas con titulaciones universitarias como Trabajo social, Educacién social,
Derecho, Medicina, Psicologia, etc. (Instituto de la Mujer, 2011).

Por otro lado, seglin la encuesta de la FSG (2013b), la tasa de reincorporacidon por
parte de las estudiantes gitanas entre 18 y 24 afos es superior a la de los chicos,
conscientes de la necesidad de formacion y capacitacién profesional para acceder al
empleo. Asimismo, se observa que las mujeres gitanas participan en mayor medida
gue los hombres gitanos en los espacios educativos no reglados (ej.: aulas de personas
adultas, talleres, cursos de formacion ocupacional etc.).

2.3.2. Empleo

De acuerdo con los resultados del estudio de la Fundacién FOESSA (2019), la poblacion
gitana en Espafa se caracteriza por una alta tasa de actividad superior a la alcanzada
por la poblacidn total. Las personas gitanas han trabajado siempre desde edades mas
tempranas y hasta edades mds avanzadas que el resto de la poblaciéon, aunque esta
realidad esta insuficientemente reconocida por su relativa baja tasa de ocupacion en
empleos por cuenta ajena (Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, 2014).
En relacién al modelo de insercién laboral de la poblacidn gitana, la Fundacién FOESSA
(2019) destaca las situaciones de mayor precariedad en el empleo con respecto a la
poblacidn no gitana: mayor temporalidad, empleo irregular/informal o auténomo, con
un bajo porcentaje de asalariados fijos (29,2 %) frente a la poblacién no gitana donde
predominan estos (64,2%). Asimismo, los datos acerca del empleo revelan una brecha
étnica importante que se ve reforzada por la brecha de género, mostrando una mayor
precariedad en las mujeres gitanas respecto a los hombres gitanos y a las mujeres no
gitanas. Este mismo informe senala como el colectivo de mujeres gitanas presenta una
tasa de actividad del 56,3% mientras que para los hombres gitanos es del 74,2%; una
tasa de ocupacion del 27,3% frente al 39,1% de los hombres gitanos y 42,3% de las
mujeres no gitanas; y una tasa de paro de 51,4%, superior a la de los hombres gitanos
(47,4%) y a la de las mujeres no gitanas (18,8%).

Se hace patente que cada vez son mas las mujeres gitanas que quieren acceder al
mercado de trabajo y como hemos indicado antes, son conscientes de la necesidad de
formacién para conseguir un empleo, por lo que estan iniciando procesos de
formacién y capacitacion profesional. Sin embargo, hemos de sefialar que ademas de
las dificultades que presenta el colectivo de mujeres en el sector del empleo, hay que
anadir algunas dificultades especificas que las mujeres gitanas presentan a la hora de
acceder al mercado laboral.
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Tomando como referencia el informe de la Fundacion FOESSA (2019), las mujeres
gitanas, en funcién de los roles de género asignados por su comunidad, asumen
numerosas responsabilidades familiares (atenciéon y cuidados a los hijos e hijas y
mayores, tareas domésticas, ademas de contribuir al sustento econdmico de la familia
con otras actividades fuera del ambito familiar) desde edades muy tempranas que
mantienen a lo largo de su vida (como hijas, esposas y madres), lo que limita el
desarrollo de otras facetas de su vida como son la formacién y el empleo, ya que
disminuye su disponibilidad para la formacidn, la busqueda de empleo y el ejercicio de
una profesidon. Asi una de las mayores limitaciones para acceder al empleo que
presenta un gran numero de mujeres gitanas se deriva de no haber finalizado la
educacion obligatoria. Por otro lado, en relacién a la disponibilidad horaria, son
escasas las mujeres gitanas que trabajan por cuenta ajena y en horario completo.
Junto a estas dificultades, “los estereotipos y prejuicios sociales hacia la mujer gitana
influen decisivamente en sus posiblidades de incorporacién al mercado laboral”
(Dominguez, Flecha & Fernandez, 2004, p. 87). En nuestros dias, en el tejido
productivo prevalece un alto nivel de discriminacidn hacia las mujeres gitanas tanto en
los procesos de seleccién de personal como en el desempeno del trabajo, de manera
gue en muchas ocasiones ocultan el hecho de ser gitanas por temor a no ser
contratadas o ser despedidas por ello.

2.3.3. Salud
En el ambito de la salud es importante tener en cuenta algunos elementos
diferenciadores propios de las mujeres gitanas (FSG, 2013a):

- Las mujeres de etnia gitana priorizan la atencién y los cuidados a la familia,
descuidando en muchos casos los cuidados personales.

- El exceso de responsabilidades dentro y fuera del hogar hace que su salud fisica
y psicolégica se vea afectada, apareciendo en algunos casos sintomas de
depresidn, ansiedad y angustia.

- Latasa de fecundidad en las mujeres gitanas es mas alta que en las mujeres no
gitanas, quedando embarazadas mas tempranamente y hasta edades muy
avanzadas.

- En relaciéon a la planificacion familiar, algunos métodos anticonceptivos no se
conocen o no se utilizan porque persisten mitos e ideas erréneas acerca de
ellos.

- En las mujeres de etnia gitana, se registra un menor uso de las prestaciones
ginecoldgicas de caracter preventivo.

- Se da un envejecimiento prematuro, entre otras cosas por la falta de
dedicacién al cuidado personal y la sobrecarga de responsabilidades. Desde
jévenes padecen enfermedades que en mujeres no gitanas aparecen mas
tardiamente como la diabetes, hipertension, artrosis, problemas
cardiovasculares, etc.
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- Tienen una menor esperanza de vida y mayores tasas de mortalidad que los
hombres gitanos, en contraposicién de las mujeres no gitanas.

2.3.4. Participacion social

Las mujeres de etnia gitana siempre han participado activamente en la vida social de
su comunidad pero fuera de ese entorno, las relaciones sociales han sido escasas por
temor a perder su identidad cultural.

Los estudios que abordan la participacidon ciudadana de la comunidad gitana son
escasos en Espafia. El informe de la Fundacién FOESSA (2019), sefiala que la
aproximacion a la participacion de la poblacion gitana se realiza a partir de varias
practicas que reflejan su mayor o menor implicacion ciudadana, como el ejercicio del
derecho al voto o el asociacionismo, al tiempo que se valora su sentimiento de
discriminacion social. En el caso de la participacién en comicios electorales, locales en
particular, sélo un tercio de la poblacidn gitana manifiesta hacerlo.

Da Fonseca (2009) explica que el asociacionismo gitano comienza en la década de los
70 para luchar por el progreso y desarrollo de Pueblo Gitano. En las asociaciones que
surgen, las mujeres participan de manera puntual. En 1990 se crea la primera
asociacion de mujeres gitanas, La Asociacion Romi de Granada, considerandose el
inicio del primer movimiento feminista gitano. En este sentido, el movimiento
asociativo de mujeres gitanas ha abanderado con su trabajo la inclusién de la mujer
gitana en la vida publica con representacion legitima. La gitaneidad femenina empieza
a estar ligada con la educacidn, la formacion universitaria, la participacién social en la
vida espafiola, y en todos los dmbitos de poder e influencia publica.

La participacidon activa de la mujer gitana en la lucha por los derechos del Pueblo
Gitano supone un hito histérico y de cambio. Las mujeres gitanas reivindican un
espacio propio desde los valores gitanos y luchan por conseguir una igualdad de
oportunidades y la participacion de las mujeres en los diferentes ambitos de la
sociedad. Este movimiento gitano de mujeres estd promoviendo importantes
transformaciones sociales que benefician a toda la comunidad gitana. Esto refuerza la
idea de la mujer gitana como motor de cambio de su comunidad.

Cada vez son mas las mujeres gitanas que participan en la vida social y que se
organizan en diferentes asociaciones y entidades que suponen espacios de referencia
donde las mujeres pueden compartir experiencias e iniciar procesos de desarrollo
personal y social a través de actividades ludicas, de formacién ocupacional o busqueda
de empleo. Ademads, el movimiento asociativo ha dado lugar a que muchas de estas
mujeres gitanas sean protagonistas del cambio social y tengan presencia en otros
ambitos, tanto en la esfera nacional como en el espacio europeo. Asi, hoy dia,
participan activamente en el ambito politico como concejalas, diputadas, senadoras.
Para Macias & Redondo (2012) esa participacién social también se ha de reflejar en la
participaciéon de la mujer de etnia gitana en todas las fases de cualquier tipo de

17



investigacion donde sean sujeto de estudio, planteando un didlogo intersubjetivo e
igualitario.

2.4. Matrimonio temprano

En Espaia, a lo largo de los afios, la edad ideal para contraer matrimonio se ha ido
retardando en funcién de las posibilidades de independencia econémica de la pareja.
Tradicionalmente, en el matrimonio gitano, la edad ha sido mas baja que en el resto de
la sociedad y no ha estado sujeta a la independencia econdmica de la pareja debido al
apoyo familiar.

Si bien la edad de casamiento ha ido postergdndose durante un tiempo, a partir de la
crisis econdmica ha ido descendiendo, segun informan las asociaciones gitanas, y en
otros ambitos como el educativo, la proliferacion de los matrimonios adolescentes, es
un hecho que preocupa por las repercusiones que tiene en las posibilidades de
desarrollo personal, social y laboral.

Por otra parte, la promulgacion de la Ley 15/2015, de 2 de julio, de la Jurisdiccién
Voluntaria, determina que la edad minima para poder contraer matrimonio civil o
religioso es de 16 afios, homologando esta circunstancia con el resto de paises
europeos; por lo que este es un factor a tener en cuenta al tratar el tema, pues a partir
de la promulgacién de la norma se ha aumentado el limite de edad anterior que estaba
en los 14 afios.

El sistema relacional mas tradicional propicia los matrimonios tempranos cuando las
parejas aun no estan maduras emocionalmente, ni formadas académica vy
laboralmente.

No obstante, no se puede generalizar en relacién a la edad de contraer matrimonio.
Existe una gran heterogeneidad dentro de la comunidad gitana, encontrando muchas
familias que orientan a sus hijas hacia horizontes mas amplios.

En la actualidad, existe escasa literatura cientifica que aborde el estudio del
matrimonio adolescente y las repercusiones que tiene en las posibilidades de
desarrollo personal, social y laboral de las mujeres de etnia gitana. Los estudios mds
comunes se encuentran asociados al abandono escolar durante las etapas de
educaciéon obligatoria y a los costes sociales que supone para las mujeres de etnia
gitana de contextos diversos el acceso a los estudios superiores.

En relacién a los factores mas relevantes que explican las tasas de abandono escolar
de la poblacién gitana espafiola, Parra Toro, Alvarez-Rolddn y Gamella (2017)
determinan que la desventaja social, las practicas segregacionistas y las bajas
expectativas asociadas a los programas de compensacién educativa a los que
tradicionalmente se asignan los estudiantes de etnia gitana, interactian con
elementos como el matrimonio adolescente y el trabajo familiar para que los jévenes
abandonen la escuela y no desarrollen su potencial.

En el contexto europeo, Pantea (2015) estudia los modos en que las mujeres
universitarias de etnia gitana necesitan negociar sus aspiraciones de acceso a los
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estudios superiores en contextos familiares y comunitarios en los que las expectativas
y las estructuras asociadas a los roles de género, el origen étnico y la edad entran en
conflicto con sus deseos. Concretamente, en aquellos casos en los que la socializacidn
de género de las nifias de etnia gitana sitla el mérito en el drea de la maternidad, se
reconocen experiencias ligadas a distintas presiones, vulnerabilidades vy
preocupaciones que enfrentan las estudiantes de etnia gitana cuando luchan por
encontrar una identidad social de propia eleccion que les permita superar las
privaciones y acceder a la vida profesional que aspiran. En la misma linea, Hinton-
Smith, Danvers y Jovanovic (2018) describen contextos donde el discurso sobre la
educacion de las mujeres de etnia gitana se centra en la contribucién positiva que,
como futuras madres, pueden aportar a la comunidad a través de la educacidn de sus
hijos e hijas. Especificamente, las participantes del estudio documentan la tensién que
experimentan entre el deseo personal de retribuir a su comunidad y el deseo de
escapar de esta carga v utilizar la educacién como un derecho para si mismas, que les
permita tener acceso a las mismas oportunidades que la poblacién mayoritaria.

Sin embargo, las perspectivas sobre el acceso de las nifias a la educacién son diversas y
los costes sociales de participar en la educacién superior y las dindmicas de
negociacion familiar no se distribuyen del mismo modo en toda la poblacion gitana. La
situacion de las familias que no cuentan con experiencia en el sistema educativo y el
sistema formal de empleo difiere de las familias mas favorecidas socialmente y mejor
posicionadas para ofrecer orientacién en estos dmbitos. Consecuentemente, los datos
confirman la necesidad de deconstrucciéon de una identidad gitana homogénea vy
contemplar la nocién de que ir a la universidad no constituye la uUnica fuente de
validacién intelectual para la poblacién gitana ni para los jovenes en general. Del
mismo modo, la dindmica entre las aspiraciones personales de las mujeres de etnia
gitana y el convenio familiar no debe desvincularse de factores como la discriminacién
y los escenarios de pobreza.

2.5. Violencia de género

En palabras de Belén Nogueiras (2005), “La violencia y los malos tratos han formado
parte de la vida cotidiana de las mujeres a lo largo de la historia. Pero esta violencia
estaba normalizada y naturalizada, por lo que era invisible, no tenia reconocimiento y,
por tanto, estaba silenciada y oculta” (p.39).
El articulo 1 de la “Declaracién sobre la eliminacién de la Violencia contra la Mujer” de
las Naciones Unidas en 1993 considera que la violencia contra las mujeres es:
Todo acto de violencia basado en la pertenencia al sexo femenino que tenga o
pueda tener como resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico
para las mujeres, inclusive las amenazas de tales actos, la coacciéon o la
privacién arbitraria de la libertad, tanto si se producen en la vida publica o
privada (Naciones Unidas, 1993, art. 1).
Una de las caracteristicas de la violencia de género es la universalidad, la cual se
manifiesta en mayor o menor medida en todos los lugares del mundo y afecta a las
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mujeres con independencia de la clase social, etnia o grupo cultural al que
pertenezcan. Sin embargo, como precisan Francoli & Camarasa (2012), se hace
necesario reconocer la diversidad de las mujeres victimas de violencia de género.
La Fundacié Surt (2012), en la guia practica “Recomendaciones y principios de
actuacién para el abordaje de la violencia machista en el seno de las comunidades
gitanas”, recoge algunas de las actitudes mas destacadas de la comunidad gitana
frente a la violencia de género :
- Legitimacion: se entiende la violencia como algo justificado y se minimiza
basandose en el principio de superioridad masculina.
- Normalizacién: se supone que la violencia contra las mujeres es algo
comprensible e incluso excusable.
- Invisibilizacion, ocultacion y negacion: se genera silencio en torno a la violencia,
lo cual implica que no se hable del fendmeno, que no se le ponga nombre y
que, por tanto, no exista.
- Responsabilizacion a las propias mujeres.
- No aceptacion de la violencia: también existen personas dentro de la
comunidad gitana que no aceptan la violencia y se oponen a ella.

La combinacién de algunas de estas actitudes dificulta ain mas la deteccién e
identificacidn de la violencia y por tanto el tratamiento del problema.

La violencia de género afecta a la comunidad gitana de igual manera que al resto de la
sociedad, pero es importante tener en cuenta una serie de rasgos especificos para una
mejor comprension de este fendmeno en el seno de esta comunidad (Fundacioé Surt,
2012):

— La comunidad gitana se apoya en recursos propios para la resolucion de
conflictos, entre ellos los casos de violencia de género, a través de la mediacién
tradicional.

— La comunidad gitana considera que cuando se da una situacién de violencia, el
maltratador no estd respetando las normas de convivencia, por lo que se
permite que los hombres de respeto -gitanos, generalmente mayores, de
buena familia y comprobada honorabilidad y honradez, de los que se busca su
consejo cuando existe algin problema (Instituto de la Mujer, 2011)- puedan
tomar medidas. En algunos casos se produce la separaciéon de la pareja o
incluso se obliga al maltratador a abandonar el municipio o el ambito de
influencia de la familia. Sin embargo, muchas situaciones, que no son tan
evidentes como la violencia fisica, quedan sin abordar y resolver, como por
ejemplo el maltrato psicoldgico. Esto hace que muchas mujeres gitanas
victimas de violencia psicoldogica tengan que seguir conviviendo con sus
parejas.

— La familia representa un pilar tan importante para la comunidad gitana que
para las mujeres es una dificultad anadida denunciar su situacion de maltrato,
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pues puede generar un conflicto entre las propias familias, temiendo que se
extienda el conflicto a un dmbito mas amplio, con todas las consecuencias
afadidas que eso implica para ella, como sucede con todas las mujeres de
todas las etnias y grupos sociales: culpabilidad, cuestionamiento del entorno,
re-victimizaciéon, miedo, etc.

— Las mujeres gitanas tienen dificultades para acceder a los recursos
normalizados de violencia de género, pues no se ajustan a sus necesidades.
Como principal problema se