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1. PRESENTACION Y RECONOCIMIENTOS DE LA ENTIDAD

Kamira es una Federacién de ambito Nacional compuesta por asociaciones de Mujeres
Gitanas, fue establecida como una entidad sin dnimo de lucro en 1999. En la actualidad, cuenta
con la participacién de 25 asociaciones distribuidas en 9 comunidades auténomas de Espafia:
Andalucia, Extremadura, Comunidad Valenciana, Comunidad de Madrid, Aragdn, Catalufia,
Cantabria, Castilla y Ledn y Pais Vasco.

A nivel europeo, Kamira forma parte de la red Internacional de mujeres gitanas (IRWN) y de la
red europea RED EUROMA ANDALUCIA.

A nivel estatal, la federacion ostenta la Vicepresidencia 22 del Consejo Estatal del Pueblo
Gitano y coordina el grupo de trabajo de educacién junto con el Ministerio de educacidn.
Ademas, colabora con el Ministerio de Derechos sociales y agenda 2030 en la elaboracién y
mejora de las Estrategias Nacionales y de los Planes Operativos para la Igualdad, Inclusién y
Participacién del Pueblo Gitano en todos los niveles: nacional, autondmico y local.

También es miembro de la Red Equid Sastipen Rroma, de la Plataforma khetané del
movimiento asociativo gitano del estado espafiol y forma parte del censo de entidades
colaboradoras de la Ensefianza en Andalucia.

A nivel regional, ostenta la vicepresidencia 22 del Consejo Andaluz del Pueblo Gitano y forma
parte del Consejo Andaluz de la vivienda. A nivel local, es miembro de la comisién permanente
del Consejo Municipal de Mujeres del Ayto. de Cérdoba y de la Red de igualdad de Distrito Sur
de Cérdoba. Ademas colabora y lidera diferentes proyectos sociales en coordinacién con la
UCO vy diferentes centros educativos de las zonas de transformacién social de las localidades
de Cdérdoba, Puente Genil (Cérdoba), Vélez-Malaga (Mdlaga), Guarroman (Jaén), Linares (Jaén)
y Sevilla.

Asi mismo, la trayectoria de Kamira ha sido reconocida en diferentes ocasiones y se le han
otorgado los siguientes premios:

“» RECONOCIMIENTO 2021: por la Excma. Diputacién Provincial de Cérdoba por su
labor de promocién de la inclusidn social hasta la igualdad real.

< PREMIO ANDALUCIA + SOCIAL 2020': Otorgado en 2021 por la Consejeria de
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacidon por su trabajo a favor de la inclusion
social en la modalidad de buenas practicas en la atencién a las personas en riesgo
o situacion de exclusion social, por hacer efectiva la colaboraciéon entre
organizaciones de mujeres para promover la inclusién social hasta conseguir la
igualdad real de derechos y deberes, fomentando a su vez el mantenimiento de
los usos y costumbres propios de la comunidad gitana.

thttps://federacionkamira.com/kamira-premio-andalucia-social-en-la-modalidad-de-buenas-practicas/

Otros enlaces sobre el premio:
- https://www.europapress.es/esandalucia/sevilla/noticia-cruz-roja-andalucia-anumayores-campana-mundial-
educacion-premios-andalucia-social-2020-20201012114546.html
- https://unionromani.org/2020/10/15/kamira-galardonada-con-el-premio-andalucia-social-2020/
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< MEDALLA DE ANDALUCIA? otorgada en 2018 por la Delegacién del Gobierno de la
Junta en Cérdoba por su lucha para conseguir la igualdad real, fomentando el
mantenimiento de los usos y costumbres propios de la comunidad gitana.

“» PREMIOS FAGIC® otorgados en 2015 y 2017 por promover el Derecho de las
mujeres gitanas mediante acciones especificas en su cargo de miembro del Comité
Consultivo del Convenio para la proteccion de las Minorias Nacionales y en
reconocimiento de su trabajo y dedicacidn en la Red Equi-Sastipen-Rroma por
promover y reforzar la accién en salud con y para el Pueblo Gitano,
respectivamente.

2. MISION, VISION Y VALORES DE LA ENTIDAD.

La Misiéon de la Federacién Nacional de Asociaciones de Mujeres Gitanas Kamira es alcanzar la
igualdad efectiva de las mujeres y jévenes gitanas. Esta mision esta orientada a la promocidon
integral de sus niveles social, humano y cultural del pueblo gitano, hasta conseguir las
igualdades reales de derechos y deberes, fomentando, a su vez el mantenimiento de la
identidad, los usos y costumbres propias del Pueblo Gitano.

Caminar hacia la igualdad, asi como trabajar contra delitos de odio y discriminacién, siendo
fundamental en la misién de la entidad el principio de igualdad y combatir el antigitanismo y la
segregacion, como un o6rgano de apoyo entre las asociaciones de mujeres en temas
relacionados con el Pueblo Gitano, siendo solidario con el resto del mundo gitano.

Ser portavoz, ante la sociedad en general y ante la Administracidon nacional e internacional
para coordinar actuaciones que contribuyan a conseguir las igualdades reales de derechos y
deberes del Pueblo Gitano. Fomentando el asociacionismo, el voluntariado asi como el
empoderamiento y la participacion social de la Poblacién Gitana, en especial de las jovenes,
mayores, de ambito rural y de exclusién social.

Entendiendo como fundamental, trabajar por la igualdad efectiva, contra los delitos de odio y
no discriminacién entre hombres y mujeres. A través de la formacion y sensibilizacién para
erradicar la violencia de género asi como por la defensa y apoyo a las mujeres gitanas victimas
de violencia de género y de sus hijas e hijos. Asi como la promocién del principio de igualdad y
lucha contra la discriminacidn, la segregacidn y el anti gitanismo.

2 Publicaciones sobre el premio:

- https://cordopolis.es/2018/02/23/cordobeses-con-premios-en-blanco-y-verde-por-el-28f/

- https://www.diariocordoba.com/noticias/cordobalocal/junta-premia-once-deza-fuente-obejuna-kamira_1206592.html
- https://www.eldiadecordoba.es/opinion/analisis/Andalucia-cumple-compromisos 0 1222677889.html

- https://www.lavozdecordoba.es/ocio-y-sociedad/2018/06/07/el-salmorejo-tambien-es-solidario/

3 https://www.museuvirtualgitano.cat/es/2017/12/18/10a-edicio-dels-premis-fagic/
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La Federacién actlia como agente para contribuir por mejorar los indices educativosy la
promocién del alumnado gitano a todos los niveles; asi como acompafiar en la reduccién de la
brecha educativa y digital de la Poblacién gitana en general. Y seguir trabajando en el fomento
de la salud, el bienestar y el desarrollo de las personas gitanas, en especial de ancianos/as y
nifios/as.

La misién de Kamira, por tanto, se articula en torno a 3 ejes de accion:

1. Inclusién y Promocidn social del Pueblo Gitano.
2. Defensa de los derechos humanos y cooperacion.
3. Mujer Gitanay Participacion.

Nuestros valores:

“* Laigualdad de oportunidades y la no discriminacién. Garantizar la igualdad de trato y
de oportunidades entre ambos sexos, trabajando contra la discriminacidon de género,
asi como la no discriminacién tanto por sexo, etnia, orientacién sexual, creencias o
situacién social.

“ La educacién: como pilar basico como medio de transformacidon social para el
desarrollo de las personas y para la igualdad de oportunidades. Apostar por una
educacién inclusiva -no segregada- y apoyar la escolarizacién y la promocién del
alumnado gitano en todas sus etapas educativas, obligatorias y postobligatorias.

“ La justicia social: Aspiramos a que las personas gitanas ejerzan plenamente sus
derechos y obligaciones como ciudadanos y ciudadanas, y a que lideren los procesos
de cambio en el interior de su propia comunidad y participen activamente en la
construccion de la sociedad global.

“* Interculturalidad: como medio de difusion y promocién integral de la cultura y la
historia del pueblo gitano, para dar a conocer su realidad a la poblacidn mayoritaria, y
asi romper con estereotipos y asociacidn con la cultura de la marginacion, fomentando
el conocimiento y respeto mutuo promoviendo la integracion cultural.




3. SEDEY RECURSOS HUMANOS DE LA ENTIDAD.

Kamira tiene su sede en Cérdoba, situada en calle Jesus Maria 6, 4-4 cédigo postal 14003. En
ella es dénde se realizan las principales actividades de coordinacién, gestidon y administracion
de las actividades que lleva a cabo la Federacion. Asi mismo, este espacio es el punto de
encuentro y de trabajo donde el personal de Kamira se relune semanalmente (tanto
presencialmente como via online) y desde donde se llevan a cabo los disefios de todas las
actuaciones de la entidad. Contamos ademds, con una delegacién en cada una de las
siguientes comunidades auténomas: Andalucia, Extremadura, Comunidad Valenciana,
Comunidad de Madrid, Aragén, Catalufia, Cantabria y Pais Vasco. Eventualmente, y siempre
gue sea necesario, ampliamos las instalaciones contando con otras salas de centros educativos
y/o centros civicos para la atencidon directa con las/os usuarias/os.
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Kamira cuenta con un equipo humano multidisciplinar formado en diversas disciplinas y con
experiencia profesional para cada una de las diferentes dreas de trabajo de la entidad. Durante
el afio 2023 hemos contado con un maximo de 76 trabajadoras/es (63 mujeres y 13 hombres),
43 mas respecto a 2022.

El equipo técnico esta especializado en realizar el seguimiento, control y evaluacién de todos
los programas que se ejecutan por la entidad. Este recurso humano se encarga de coordinar la
ejecucion de todas las actividades planificadas y de evaluar los resultados.

El equipo de mediacién esta compuesto por monitoras y monitores que participan y ejecutan
las actividades por la ascendencia que tienen sobre la poblacién gitana, y mas en concreto,
sobre las familias gitanas de zonas de vulnerables de transformacién social. Se trata del
recurso humano mas idéneo para obtener mayores resultados en cuanto al nivel de




participacién de los usuarios y usuarias ya que son el nexo de unién o puente entre las usuarias
y usuarios y el resto de agentes publicos y privados que intervienen en las actuaciones (centros
educativos, administracidn publica, servicios sociales...).

Kamira ademads, cuenta dentro de su equipo, con formadores/as especializadas por su
profesion en diferentes dmbitos tales como el juridico, educacién, psicologia, laboralista,
educacidén social... En la apuesta por la insercidon sociolaboral de las y los jévenes gitanas y
gitanos, Kamira contribuye en su formacidn y contratacion.

4. ORGANOS DE GOBIERNO Y PRESENCIA TERRITORIAL

Los 6rganos de gobierno de Kamira se relinen anualmente tanto online como presencialmente.
Ademas, mantienen contacto permanente a través del grupo de WhatsApp para que las socias
puedan comunicarse diariamente de manera instantanea y trasladar cualquier informacion de

manera inmediata. En concreto, durante 2023 se han mantenido las siguientes reuniones:

» Junta Directiva, 24 noviembre 2023- Telematica

» Asamblea General Extraordinaria, 27 noviembre 2023- Presencial

JUNTA DIRECTIVA

La junta directiva para los préximos tres afios queda representada en la siguiente tabla por

las siguientes entidades:

CARGO PERSONA ENTIDAD QUE REPRESENTA
REPRESENTANTE
PRESIDENTA Carmen Santiago Reyes Cérdoba. Asoc. Panyabi
VICEPRESIDENTA PRIMERA Rosalia Vazquez Barrull Madrid. Asoc. Albored
VICEPRESIDENTA SEGUNDA | Antonia Vizarraga Sevilla. Asoc. “Akherdi
Fernandez Tromipen”
SECRETARIA M2 Transito Heredia Flores | Cordoba. Asoc. Panyabi
TESORERA Pilar Claveria Mendonza Zaragoza. Asoc.“Romi Cali”
VOCAL Ana Gabarre Gabarre Alagén. Asoc. Romis
Chachipen
VOCAL M2 Angeles Molina Moya Fuenlabrada. Asoc. Clan Cald
VOCAL Manuela Giles Navarro Badajoz. Asoc. “Romis Calis
Kamelan Naquerar”
VOCAL Isabel Cortés Montes Jaén. Asoc. De Mujeres
gitanas Yerbabuena Linares
VOCAL Alexandrina da Fonseca Alicante. Asoc.Arakerando”
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ASAMBLEA

La Asamblea de Kamira la integran 25 asociaciones de mujeres gitanas. Ademas la Federacion
cuenta con un total de nueve delegaciones distribuidas entre las siguientes comunidades
auténomas: Andalucia, Extremadura, Comunidad Valenciana, Comunidad de Madrid, Castilla y
Leén, Aragon, Catalufia, Cantabria y Pais Vasco. A continuacién se muestra el listado de
asociaciones federadas a Kamira:




LOCALIDAD

ASOCIACION

Asoc.

ZARAGOZA
Joévenes gitanos de Aragén
ALAGON
CASETAS Asoc. G. Sona Kay
TAUSTE a
HUESCA de Jévenes
LOCALIDAD ASOCIACION
BILBAO Asoc. Gitana de Mujeres SIM
ROMI
GIPUZKOA Asoc. M.G KERA EMAKUMEEN
UITO ELKARTEA
LOCALIDAD ASOCIACION
SANTANDER Fed. M.G Progresistas de

Cantabria




LOCALIDAD ASOCIACION
FUENLABRADA Asoc. G. Clan calé Fuenlabrada
MADRID Asoc. M.G Alborea
Asoc. M. G espafiolas Romi
Serseni
BADAJOZ Romis Calis Camelan Naquerar
LOCALIDAD ASOCIACION
SEVILLA Asoc. M.G Akherdi i Tromipen
CORDOBA Asoc. De Mujeres Panyabi
GRANADA Asoc. M.G Romi
LINARES (JAEN) Asoc. M.G Yerbabuena Linares
MENGIBAR (JAEN) Asoc. De M y H gitanos y no
gitanos la Romi Kali
JAEN Asoc. M.G Sinando Kali
VELEZ-MALAGA / JEREZ DE LA | Asoc. Diversia Romi (Mujeres
FRONTERA gitanas por la diversidad y el
camino hacia la equidad social




LOCALIDAD ASOCIACION
Asoc. Drom Kotar Mestipen
Associacio Rromane Glasura-
BARCELONA
LOCALIDAD ASOCIACION
VALENCIA Asoc. Mujeres Gitanas Romi de
Valencia
ALICANTE Asoc. Promocion Gitana

Arakerando

TOTAL:

25 Asociaciones




AREAS DE TRABAJO

<» MUIJER, IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

KAMIRA centra gran parte de sus actividades para garantizar la igualdad de oportunidades,
luchar contra la discriminacién basada en el sexo y etnia y en la prevencién de la violencia de
género con especial atencion a la mujer gitana.

La entidad es referente (en todos los niveles: europeo, nacional, autonémico y local) en su
trabajo para sensibilizar a la poblacién gitana desde las edades mds tempranas acerca de la
desigualdad y la v.g para combatir el machismo encubierto de una forma constructiva en busca
de la igualdad real.

El personal mediador de Kamira se caracteriza por tener una gran ascendencia con la
poblacién vulnerable con la que trabajan, en especial, con la poblacidn gitana de barrios de
exclusidn social en quienes vuelcan sus mayores esfuerzos por mejorarles sus condiciones de
vida.

En estos términos, realiza las siguientes acciones de forma continuada:

- Talleres de sensibilizacidn y prevencion sobre la desigualdad y la v.g. para que puedan
visualizar la problemadtica, cuestionarla y poder actuar en consecuencia en centros
docentes y con grupos de mujeres gitanas.

- Asesoramiento, atencion y asistencia individualizada lo mas integral posible a cada
caso detectado de v.g., teniendo en cuenta las peculiaridades de cada mujer y su
situacion familiar, social, econdmica, cultural, laboral, etc.

- Informacioén acerca de los recursos existentes para aquellas mujeres que no quieren o
no pueden denunciar a sus agresores.

- Formacion a socias y personal técnico para ayudar a analizar todos los aspectos
relacionados con la v.g. y alternativas mds igualitarias sin dejar de considerar la cultura
de la poblacién de cada zona de actuacion.

- Coordinacidn con otros profesionales e instituciones, segln las necesidades que van
surgiendo, para desempefiar una labor conjunta que redunde en el beneficio de las
usuarias.

- Participacidn en los foros de informacién y comunicacidn que existen en las zonas de
intervencién de las asociaciones. En este aspecto, disefian, imparten y difunden
ponencias orientadas a la formacion juridica y asesoramiento en materia de violencia
de género, derechos de las victimas, ayudas y pautas a seguir en caso de ser victima de
este tipo de violencia.

- Red de igualdad. Kamira forma parte de la Red de igualdad de distrito sur de Cérdoba
con la que realiza numerosas actuaciones dirigidas a la consecucion de la igualdad y de
la erradicacidn de la violencia de género. También elabora materiales didacticos para
prevenir la v.g. y trabajar con los diferentes centros de primaria y secundaria de las
zonas de exclusion social.

- Estudios e investigaciones en materia de igualdad y prevencién de v.g.:

v' Estudio “Violencia de género en el Pueblo Gitano”2022. Investigacidn
cualitativa en la que han participado mas de 60 personas, de las cuales el
85% eran mujeres gitanas.

v Investigacién “Construyendo nuevas masculinidades” 2022, centrada en la
perspectiva de la igualdad y la violencia de género de los hombres gitanos.
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v Investigacidn-El posicionamiento de los hombre gitanos ante los retos de la
igualdad y la violencia de género-hacia las nuevas masculinidades” 2020/21.

v"Investigacién “Consecuencias de los matrimonios tempranos en las mujeres
gitanas”-2019/20.

v" Estudio sobre la mujer gitana en Espafia “Roma Women Research” -2015

v" “Investigacién y sensibilizacién intergeneracional sobre la situacién de la
mujer gitana” — 2014

Con este trabajo, la entidad esta obteniendo resultados muy positivos:
- mayor conocimiento en materia de igualdad y violencia de género, en especial a la
poblacion gitana que les permite una mejor identificacion de los estereotipos, las
desigualdades, las actitudes micromachistas...para poder fomentar actitudes

igualitarias.

- mayor implicacion de hombres en la lucha contra la violencia de género, a través del
trabajo con grupos mixtos en los centros docentes.

<+ PARTICIPACION Y ASOCIACIONISMO

En relacidén con el movimiento asociativo y el fomento de la participacion social de las mujeres
gitanas, Kamira ofrece asesoramiento sobre gestién de la organizacién, fundraising,
informacidn sobre subvenciones y su presentacion, actuaciones para reducir la brecha digital y
apoyo en asuntos legales en relacién a la mujer y el asociacionismo.

Desde que en 2021 se abrié delegacidén en Pais Vasco, Kamira ha estrechado su contacto con
las entidades de mujeres gitanas de la Comunidad auténoma del Pais Vasco y en la ultima
asamblea extraordinaria celebrada en diciembre de 2022, se aprobd la integracion de una
nueva organizacion de Gipuzkoa, en concreto, la asociacion de mujeres gitanas KERA
EMAKUMEEN IJITO ELKARTEA.

Desde julio de 2022 Kamira ostenta la Vicepresidencia 22 del CEPG, a través de la
representacién de Dfia. Carmen Santiago Reyes y desde Noviembre de 2022, la Vicepresidencia
22 del primer Consejo Andaluz del Pueblo Gitano, a través de la representacion de Dfa.
Ostalinda Maya Ovalle. Ademas, coordina el grupo de trabajo de educacién del CEPG y
también es integrante del grupo de trabajo de igualdad de trato y no discriminacién y del
grupo empleo.

Asi mismo, la entidad participa en asuntos legales en relacidn a la mujer, el asociacionismo y
en otros ambitos como la discriminacion, la igualdad y la violencia de género ofreciendo los
siguientes apoyos:

- aportaciones para mejorar el borrador del Real Decreto, por el que se establecen las
bases reguladoras de la concesion de subvenciones para la realizacion de actividades
consideradas de interés social, correspondientes a la Secretaria de Estado de Derechos
Sociales, 2 marzo 2022, Madrid.




- Aportaciones sobre el posicionamiento de la sociedad civil gitana al informe Roma civil
Monitor (2017-2020)

- Consulta publica Proyecto Normativo LO contra el racismo, la discriminacién racial y
formas conexas de intolerancia, 22 abril 2022.

- Participacion en el Foro “nuestra sociedad ante la violencia de género”, 22 noviembre
2022, Cérdoba.

A su vez, KAMIRA mantiene su colaboracidn y participacién en diversos encuentros,
conferencias, workshops, congresos y seminarios con la finalidad, entre otras, de dar a conocer
la red y crear alianzas y sinergias con otras instituciones del Tercer Sector, entidades gitanas y
no gitanas, en especial de Mujer, otras minorias y de Derechos Humanos tales como: Consejo
de Europa, Partenariado europeo, Unijepol, Oficina de Delitos de Odio del Ministerio del
Interior; Ayuntamientos, Institutos de Educacién Secundaria, Centros de Educacion
Primaria, Colegios de Abogados de Cérdoba, Malaga y Madrid; Fundacién de la Abogacia
Espafola; Hospital Reina Sofia de Cdrdoba; Instituto Maimdnides de Investigacién Biomédica
de Cdrdoba, IMIBIC; Instituto municipal de desarrollo econémico IMDEEC; Federacion SOS
Racismo, Centros de salud; Instituto CREA de la universidad de Barcelona; Universidad Loyola
de Andalucia; Universidad de Sevilla, Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de
Cérdoba, Fundacion Women’s Link Worldwide; Red Artemisa; FAGA, Federacion de
Asociaciones Gitanas de Aragén; Plataforma Andaluza de Apoyo al Lobby Europeo de Mujeres;
Red Artemisa; Centro Andaluz de Emprendimiento (CADE); Federacion Andaluza de Empresas
Cooperativas de Trabajo (FAECTA); Plataforma de Voluntariado de Cérdoba y la Fundacion
Cibervoluntarios.

Desde mayo de 2022, Kamira es miembro de la Comisidon permanente del Consejo Municipal
de Participacién de las mujeres del Ayto. de Cérdoba y a su vez, forma parte de las siguientes
organizaciones:

R/

“* Red Internacional de mujeres gitanas (IRWN)

R/

“» Plataforma Khetané del movimienTo asociativo gitano del Estado Espaiiol.
“* Red Equi Sastipen Rroma.
“* Red de igualdad de Distrito Sur de Cérdoba.
<» Red EUROMA ANDALUCIA.

% Consejo Andaluz de la vivienda.




< EDUCACION

Kamira tiene amplia experiencia en el disefio y desarrollo de programas en el ambito educativo
muy en especial, en las Comunidades Auténomas de Aragdn, Castilla y Ledn, Andalucia,
Extremadura y Madrid, prestando especial atencién a las nifias y jovenes gitanas dada su
especial situacidn de vulnerabilidad, para conseguir la plena equiparacién con el resto de
mujeres en los ambitos social, educativo, social y econdmico.

Desde 1999, desarrolla programas dirigidos a una parte de la poblacién espafiola que, por
distintos motivos, presenta una serie de carencias educativas que, en ocasiones, son
extremadamente graves y que debemos disminuir hasta que se erradique el absentismo
escolar en la comunidad gitana. También incide en mejorar los indices de éxito escolar y la
continuidad en los estudios superiores, aumentando la presencia de alumnado gitano en la
Universidad y ampliando por ende su presencia en distintos sectores de la sociedad.

Sefialar ademas que, desde 2013, Kamira viene promoviendo la implantaciéon de un elemento
que consideramos fundamental para el desarrollo y la promocién de la comunidad gitana,
como son las comunidades de aprendizaje, con la inestimable colaboracidn del Aula de Mejora
Educativa de la Universidad de Cordoba y de Barcelona.

Paralelamente, desde Kamira se mantienen reuniones con las distintas esferas educativas, con
el fin de exponerle nuestras inquietudes y necesidades basadas en el trabajo en el diaadiay
en el deseo y la necesidad de terminar con la problematica de absentismo y segregacion del
alumnado gitano.

Para conseguir estas metas, Kamira actla en areas realmente esenciales para aumentar el
rendimiento del alumnado gitano en las aulas, su promociéon en todas sus etapas educativas,
asi como las expectativas educativas que los niflos y nifias tienen y las que sus familiares y
profesorado tienen sobre dicho alumnado:

APOYO AL EXITO EDUCATIVO Y LA PROMOCION DEL ALUMNADO GITANO.

KAMIRA procura que los/as menores no repitan los patrones que han seguido otros/as jovenes
de su entorno en cuanto al abandono de la educacién obligatoria. Por ello, gran parte de sus
esfuerzos los vuelca en ofrecer apoyo y refuerzo educativo y en conseguir la participacion de
las familias en la tarea educativa de sus hijas/os concienciandoles de que el centro educativo
es un recurso social que tienen que sentir como propio y no como una imposicion o castigo.

De este modo, a través del programa de Sensibilizacion de padres, madres y familiares
contribuye genéricamente en:

= Mejorar la relacién de la familia con el centro y su implicacién en las actividades del
centro educativo.

= Apoyar la asistencia del alumnado a las actividades de los programas y a su centro
educativo.

= Visibilizar ante el alumnado, el interés por su promocion educativa.

= Involucrar a las familias en la formaciéon y educacidon de sus hijos, asumiendo su
responsabilidad y delimitando la de los centros educativos.

Por otra parte, Kamira aporta mejoras al sistema educativo y, para ello, coordina con los
equipos multiprofesionales de la administracién local, provincial, autondmica y nacional de
educacion y con los profesionales de los centros educativos realizando las siguientes
actuaciones:
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= Contribuir a la organizacién y a la integracién del funcionamiento del centro educativo.

= Ayudar a la seleccién del alumnado participante de los programas sociales que se
ejecutan en el centro educativo.

= (Colaborar en la valoraciéon de los resultados.

= Sensibilizar al profesorado y ayudarle a tomar conciencia de la realidad gitana (historia,
cultura, formas de vida...)

= Reflexionar y debatir sobre la escuela y la educacién del alumnado gitano.

= Intercambiar experiencias y establecer lineas de trabajo que permitan adoptar y
mejorar la accién educativa de la escuela.

= Elaborar y aplicar disefios de intervencion en el aula que puedan generalizarse y
orientar la adaptacion curricular.

= |mpulsar la formacidon permanente y el compromiso del profesorado con el mundo
gitano.

=  Colaboraciéon con los centros educativos en la implantaciéon y desarrollo de las
Comunidades de Aprendizaje.

LUCHA CONTRA LA SEGREGACION ESCOLAR

Uno de los principales objetivos perseguidos por la Federacion Kamira desde comienzos de su
fundacion, es la lucha contra Segregacion Escolar del alumnado gitano entendiendo por tal, la
alta concentracidn de poblacién gitana en determinados centros educativos en un porcentaje
muy superior a otros de la misma zona y sin que exista correlacién con el porcentaje de
ciudadanos/as gitanos/as en esa zona. Esta circunstancia provoca ademas una serie de déficits
educativos que suponen en la practica que este alumnado tenga una situacidon de partida
desfavorable que ha de repercutir necesaria y negativamente en su futuro.

KAMIRA a fin de combatir esta problematica y profundizar sobre la cuestién en Espaiia de los
colegios gueto o colegios con poblacién mayoritariamente gitana, con el objetivo de valorar las
caracteristicas del problema, darlo a conocer y comenzar a buscar medidas que ayuden a
paliar o solucionar esta situacion, realiza diferentes acciones tales como:

1. Estudios e informes sobre la Segregacion Escolar del Alumnado Gitano.

2. Acciones directas de inclusion con alumnado, familiares y profesorado en centros
educativos.

3. Reuniones con las diferentes instituciones publicas involucradas en educacién,
discriminacién e igualdad (Ministerio de Educacidon, Consejerias, Ayuntamientos,
Defensor del Pueblo....) para informar y colaborar con acciones especificas.

4. Acciones de mediacion con la Administracién Publica para mejorar la inclusion y
calidad de vida de la Poblacién en riesgo de exclusion.

En este sentido se destacan las siguientes actuaciones de la Federacién Kamira:
- El “Informe sobre la Segregacién Escolar del Alumnado Gitano en Espaiia”’.
- Expediente de quejas presentadas ante la Oficina del Defensor del Pueblo para

combatir este tema e informar de primera mano de los diferentes centros educativos
en Espafia que se encuentran en estas circunstancias.’

4 Leer informe: https://federacionkamira.com/wp-content/uploads/2015/11/Informe-de-Segregaci%C3%B3n.pdf

5 Reunidn especifica sobre Segregacion escolar: https://www.defensordelpueblo.es/agenda-institucional/reunion-con-
representantes-de-kamira/



https://federacionkamira.com/wp-content/uploads/2015/11/Informe-de-Segregaci%C3%B3n.pdf
https://www.defensordelpueblo.es/agenda-institucional/reunion-con-representantes-de-kamira/
https://www.defensordelpueblo.es/agenda-institucional/reunion-con-representantes-de-kamira/

< DISCRIMINACION Y LUCHA CONTRA EL ANTIGITANISMO.

Uno de los ambitos donde KAMIRA destaca de forma notoria es el relacionado con la inclusién
y promocion de la poblacién gitana y la lucha contra la discriminacion través de la puesta en
marcha de iniciativas para intensificar los esfuerzos para combatir los delitos de odio, acabar
con los estereotipos y conseguir la igualdad real y efectiva de la poblacién Gitana®.

Kamira aboga por empoderar a la mujer gitana y a las victimas y les facilita mecanismos para
poder defenderse ademds de sensibilizar sobre los estereotipos y prejuicios existentes,
aumentar la deteccién y asistencia juridica en situaciones discriminatorias y de antigitanismo.

Anualmente, realiza diferentes tipos de acciones formativas y de sensibilizacion dirigidas a
diferentes agentes clave tales como juristas, cuerpos y fuerzas de seguridad del estado,
profesionales de los medios de comunicacién’ y de servicios sociales y resto de la poblacién
civil. Ademas, colabora con la Fundacidon de la Abogacia Espafola, en la organizacion de
Congresos Nacionales sobre asuntos de discriminacidn, delitos de odio y antigitanismo en
Espaia®y realiza actividades para fomentar el conocimiento y estudio de la cultura gitana y
su diversidad. También elabora materiales que sirven de referencia a los profesionales del
ambito juridico, educativo, de la comunicacién y a la propia sociedad civil. Por destacar
algunos mencionamos los siguientes:

- Guia Practica de Delitos de Odio para la abogacia. Contd con la colaboracién de la
Fundacion de la Abogacia Espafiola.’

- Manual de “Recomendaciones para el tratamiento de la Comunidad Gitana en los
medios de comunicacion”’ . Contd con la participacién de diferentes ONG’s gitanas,
el observatorio Espafiol del Racismo y la Xenofobia (OBERAXE) y el Instituto de la
Mujer y para la Igualdad de Oportunidades (IMIO).

- Informes de recopilacién de casos de delitos de odio y discriminacién™" .

6 Enlace de interés: “Entrevista a la Presidenta de Kamira sobre la entidad al finalizar el afio 2020:
https://sevilla.abc.es/andalucia/cordoba/cordobaessolidaria/entrevistas/cordoba-es-un-ejemplo-de-convivencia-con-el-pueblo-

gitano/

7 CICLO DE CONFERENCIAS ON-LINE: dedicado a debatir y reflexionar sobre los medios de comunicacién y su papel en la lucha por
derechos fundamentales como son el derecho a la igualdad y la libertad de expresidn y encontrar herramientas para romper con la
reproduccion de estereotipos y prejuicios:

- https://discrikamira.eu/los-medios-de-comunicacion-ante-la-discriminacion-y-los-delitos-de-odio/

—  https://unionromani.org/2020/06/08/la-federacion-kamira-organiza-unas-jornadas-tituladas-los-medios-de-

comunicacion-ante-la-discriminacion-y-los-delitos-de-odio/

8 Articulo sobre la celebracion del | Congreso Nacional sobre Delitos de Odio:
http://www.amarirevista.com/2017/09/30/federacion-nacional-de-asociaciones-de-mujeres-gitanas-kamira/ El Il Congreso

Nacional se celebrard los dias 12,13 y 14 enero de 2021.

9 https://discrikamira.eu/wp-content/uploads/2019/03/guia_delitos de odio-2.pdf

10.| eer documento: https://discrikamira.eu/wp-content/uploads/2019/03/2016-
2357 Recomendaciones comunidad gitana ACCESIBLE EE FINAL.pdf

1% Ver informe de casos https://discrikamira.eu/wp-content/uploads/2020/02/Informe-de-Casos-diciembre-de-2019-1.pdf

Ejemplo de caso detectado y denunciado por Kamira en 2020: https://www.cordobabn.com/articulo/no-son-buenas-
noticias/kamira-denuncia-a/20200805110306055505.html
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https://discrikamira.eu/wp-content/uploads/2020/02/Informe-de-Casos-diciembre-de-2019-1.pdf
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Paralelamente colabora con los colegios de abogados (Cérdoba, Malaga, Madrid...) para que
mantengan a disposicion de la sociedad un servicio o turno de oficio especifico de asistencia
juridica gratuita para victimas de delitos de odio y discriminacion.

En los ultimos afos, la entidad ha interpuesto diversas denuncias y se ha personado en
diferentes procedimientos judiciales logrando que éstas prosperen y se terminen condenando
este tipo de actuaciones. Algunas sentencias son las siguientes:

En 2021, Sentencia condenatoria por delitos de odio contra la poblacion gitana'’.
Ante dos Blogs online denominados “Antigypsys y Muerte a los gitanos” cuyo
contenido daba lugar a una gran serie de comentarios xenéfobos y discriminatorios. La
pena fue de 1 afio y 6 meses de prisidn, accesoria legal de inhabilitacién especial para
el derecho de sufragio pasivo durante el tiempo de la condena y multa de 900€ y
responsabilidad personal subsidiaria en 1 dia de privacion de libertad por impago.

- En 2020, Sentencia condenatoria por delito de odio por humillar a mujeres gitanas'® a
aficionados del equipo de los Paises Bajos PSV Eindhoven por humillar a cuatro
mujeres gitanas rumanas en el centro de Madrid. La pena consistié en la
indemnizaciéon'® de 1.500€ a cada victima, una disculpa® por parte de los culpables
ademas de tres meses de privacién de libertad, tres afios y tres meses de inhabilitacion
para ejercer la docencia o actividades deportivas y tres meses de multa a razén de tres
euros diarios.

- En 2018, KAMIRA consiguié la primera mediacion penal en Espafa contra los

comentarios discriminatorios vertidos en el medio digital “El periddico.com’ a raiz de
la publicacion de una noticia bajo el titular “Violenta Reyerta entre clanes en el
hospital can rusti”.

El afio 2022 fue un afio en el que hubieron relevantes casos de antigitanismo:
“ Caso lllora (Granada) -tras el fallecimiento del joven Juan Trujillo- 15/08/22
“* Caso Peal de Becerro (Jaén)-tras el fallecimiento del joven Alvaro Soto- 16/07/22

Desde Kamira y en representacién del movimiento asociativo gitano del Consejo Estatal y
Andaluz del Pueblo Gitano, ante los lamentables hechos derivados de los casos anteriormente
mencionados, condena enérgicamente los ataques sufridos por las familias gitanas de dichos

12 https://federacionkamira.com/kamira-logra-una-nueva-sentencia-por-delitos-de-odio-contra-la-poblacion-gitana-que-se-suma-

a-la-jurisprudencia-existente/

13 Leer sentencia: https://discrikamira.eu/wp-content/uploads/2020/09/sentencia-PSV.pdf

1 Algunas publicaciones relativas a la sentencia:
- https://federacionkamira.com/kamira-gana-la-batalla-judicial-por-la-humillacion-publica-de-mujeres-rumanas-a-
manos-del-hinchas-del-psv/
- https://discrikamira.eu/kamira-interviene-en-rne-para-hablar-de-la-sentencia-a-los-hinchas-del-psv/
- https://elpais.com/espana/madrid/2020-09-16/los-hinchas-del-psv-que-humillaron-a-unas-mujeres-que-pedian-
limosna-en-la-plaza-mayor-nos-arrepentimos.html

15 https://discrikamira.eu/aficionados-del-psv-piden-disculpas-y-aceptan-penas-por-humillar-a-mujeres-gitanas-en-el-centro-de-

madrid-antes-de-un-partido/
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municipios contra sus bienes y derechos; ha realizado continuos Ilamamientos para el
cumplimiento de la legalidad, y ha mantenido multitud de reuniones, presenciales y
telematicas, con los diferentes agentes publicos y privados, para pedir la colaboracidn de todos
para que se arbitren las medidas necesarias para restablecer la paz y la convivencia pacifica en
las zonas y restaurar los dafios y la precariedad en la que se encuentran muchas de las familias
afectadas.

Desde que se produjeron ambos incidentes, Kamira ha estado en contacto permanente con
las familias-victimas- prestandoles asesoramiento juridico, acompafiamiento y tramitacién de
ayudas econdmicas y sociales. Ademas, se han presentado denuncia ante las fiscalias de
delitos de odio y Defensor del Pueblo y se han realizado multitud de reuniones y llamadas con
las diferentes administraciones: alcaldia, servicios sociales, subdelegaciones de gobierno,
guardia civil, secretaria de estado...

< INSERCION SOCIO-LABORAL DE PERSONAS EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION
SOCIAL

Kamira desarrollada proyectos enfocados en la insercién socio laboral de personas en riesgo de
exclusién social. Dentro de estas acciones, se realizan itinerarios personalizados, los cuales
incluyen ademas:

“» Formaciones en habilidades sociales, competencias digitales y acciones de busqueda.
activa de empleo con prospeccion laboral.

Formaciones competencias digitales.

Formaciones en acciones de busqueda activa de empleo.

Prospeccidn laboral.

K/
0.0

K/
0.0

/
0.0

Paralelamente, Kamira lleva a cabo cursos de captacién y formacién especializada en
diferentes dreas laborales facilitando el acceso al mercado laboral de personas con dificultades
de insercion laborales promoviendo la inclusion social y econdmica de las personas vulnerables
residentes en barriadas desfavorecidas, brindando a los usuarios y usuarias las herramientas
necesarias para desarrollarse en el dmbito laboral y mejorar su calidad de vida.

Al mismo tiempo, Kamira realiza formaciones on line dirigidas al conocimiento del acceso al
mercado laboral, bien por cuenta propia, cooperativismo, como el acceso al mercado laboral
por cuenta ajena. Con estas formaciones se han facilitado herramientas para poder optar y
conocer el mercado laboral real.

<» PROMOCION DE LA CULTURA DEL PUEBLO GITANO.

Kamira trabaja por exponer los aspectos positivos de la cultura gitana ante la sociedad, dando
a conocer sus valores y sus generalidades. Con ello se pretende reducir los prejuicios que la
poblacién general aun puede mantener sobre la cultura gitana y se busca un mayor
acercamiento entre ambos.
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Dentro de sus acciones, busca la inclusidn de la comunidad gitana y la promocién de la historia
y la cultura gitana realizando diferentes actuaciones de sensibilizacién, publicidad, campafias?,
elaboracion de materiales y programas especificos para difundir y dar a conocer la historia y
cultura del Pueblo Gitano y con ello, contribuir para combatir los estereotipos que se tienen
sobre el colectivo gitano.

Para ello, Kamira también imparte formaciones dirigidas a agentes clave y a profesionales de la
administracién publica y del ambito educativo enfocadas a trasladar la historia, la cultura y la
identidad del Pueblo Gitano y facilitar diferentes herramientas sociales y didacticas para recibir
un trato justo, igualitario y no discriminatorio.

Por otra parte, la entidad participa en la organizacidn de actos publicos e institucionales a nivel
estatal, local y autondmico para la promocion del Pueblo Gitano tales como los organizados
entrono al dia 8 de abril en conmemoracién del Dia Internacional del Pueblo Gitano, 2 de
agosto en reconocimiento de las victimas del Samuradipen (Holocausto Gitano), 22 de
noviembre en Andalucia en conmemoracion del Dia del Pueblo Gitano Andaluz, entre otros.

Desde 2022. KAMIRA ostenta la vicepresidencia de los consejos asesores del Pueblo Gitano a
nivel estatal y de Andalucia y colabora a nivel nacional y autondmico con la administracién
para para la evaluacién y el disefio de las Estrategias nacionales y los Planes Operativos para la
inclusidn y no discriminacién del Pueblo Gitano.

<+ ENCUENTROS NACIONALES E INTERNACIONALES (INTERCAMBIOS DE EXPERIENCIAS Y
BUENAS PRACTICAS)

A lo largo de los afios, Kamira ha conseguido consolidarse y posicionarse como entidad de
mujeres gitanas de referencia tanto a nivel nacional como internacional, gracias a la
participacién en las distintas conferencias internacionales de mujeres gitanas asi como la
participacién a través de diferentes foros, encuentros, redes y programas con alcance
internacional, favoreciendo la proyeccién de la entidad.

16 Se adjuntan enlaces de Facebook y youtube donde pueden visualizarse los videos disefiados de forma completa:

Enlaces para ver el videos de presentacion: https://www.facebook.com/GitanasKamira/videos/267319601738339/

#YoSientoOrgulloCalé:
VIDEO 1. https://www.facebook.com/GitanasKamira/videos/546966332950398/ https://youtu.be/VnI8o3KOAPc

VIDEO 2. https://www.facebook.com/GitanasKamira/videos/3840400392714700/ https://youtu.be/qtbggLEnEBc

VIDEO 3. https://www.facebook.com/GitanasKamira/videos/943776129726713 / https://youtu.be/300FveuHH1U

#YoApoyoEIlOrgulloCalé
VIDEO 4. https://www.facebook.com/GitanasKamira/videos/506600787386753 / https://youtu.be/300FveuHH1U

VIDEO 5. https://www.facebook.com/GitanasKamira/videos/1216439655479510/ https://youtu.be/UQ8BEUWLbfU
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La Federacion lucha por combatir la discriminacién que sufre la poblacién gitana para lograr
una igualdad de trato, haciendo mds hincapié en poblacién gitana que se encuentra en
situacién de extrema vulnerabilidad, desarrollando programas, campafias, congresos... a nivel
nacional e internacional para la deteccion y denuncia de casos, para la formacién vy
sensibilizacién a agentes clave, asi como el intercambio de buenas practicas con otras
entidades tanto publicas como privadas.

Durante el afio 2023 destacamos los siguientes encuentros internacionales:
- I Reunidn de Socios Proyecto ROMusica. 23 al 26 de Abril 2023, Belgrado
- Il Reunion de Socios Proyecto ROMusica. Del 16 de Octubre al 19 de Octubre 2023.

- XIV Congreso Internacional para el estudio de la Violencia Contra las Mujeres. 13y 14
de Noviembre 2023, Malaga

En cuanto a las reuniones y encuentros nacionales destacamos los siguientes:

- 52 Reunidn Grupo de Trabajo Educacién CEPG. 13 de Enero 2023

- Reunion S.G Inclusion Social, Sevilla. 24 de Enero 2023

- Presentacidon Agenda de Cérdoba, Ayuntamiento. 06 de Febrero 2023

- Reunidn Comision Permanente, via telematica. 13 de Marzo 2023

- Foro Nacional de Economia Social 2023. Dia 29 de marzo de 2023, Feria de
empleabilidad de la economia social y 30 de marzo 2023, Foro de Ponencias y
debate.

- Pleno CEPG, Madrid. 31 de Marzo 2023

- Reunidén entidades CEPG. 30 de Marzo 2023

- Pleno CEPG, Madrid. 31 DE Abril 2023

- Mesa de Administracion, empleo. 04 de Mayo 2023

- Pleno Extraordinario CEPG. 22 DE Mayo 2023

- Zoom: Circulo de mujeres Red Equi Sastipen. 24 de Mayo de 2023

- Formacién Salud “HERRAMIENTAS DE MEDIACION Y DE GESTION DE LA DIVERSIDAD
EN EL AMBITO SANITARIO Y DE LA INTERVENCION SOCIAL: EL DESARROLLO DE
COMPETENCIAS INTERCULTURALES”. 08 de Junio 2023, Cérdoba

- Jornadas de sensibilizaciéon de Derechos Humanos. 14 de Junio 2023

- Reunidn con la Delegada Territorial de Cultura. 02 de Octubre 2023, Sevilla

- Il Congreso Igualdad de trato. 05 de Octubre 2023, Bilbao

- Grupo de trabajo educacion CEPG, via telematica. 16 de Octubre 2023

- Reunidén CAPG, preparacion del 22N. 27 de Octubre 2023

- Acto solemne de entrega de medallas de la ciudad. 29 de Octubre 2023

- Reunion entidades CAPG. 01 de Noviembre 2023

- Reunion con Eva contador con motivo de la celebracion del 22N. 06 de Noviembre
2023

- Jornada de lgualdad y prevencion de Violencia de Género en la Comunidad Gitana.
08 de noviembre 2023, Granada.

- Reunién CAPG. 10 de Noviembre 2023

- Pleno del CAPG. 01 de Noviembre 2023

- Reunioén Coordinadores CEPG y Ministerio. 24 de Noviembre 2023

- Reunidn Junta Directa Kamira, via telematica. 24 de Noviembre 2023

- 162 Reuniodn de la Plataforma Roma Eu. 30 de Noviembre 2023, Madrid



- Asamblea General Ordinaria y 12 Premios KETHANE. 11 de Diciembre 2023
- Encuentro Red Equi Sastipen. 12 de Diciembre 2023, Madrid

¢ VOLUNTARIADO

Kamira promueve la participacién mediante el voluntariado, tanto a nivel estatal en
colaboracién con la Fundacidon Cibervoluntarios, como a nivel autondmico, donde esta
registrada en el Registro General de entidades de Voluntariado de Andalucia. Ademas,
mantenemos una estrecha colaboracién con diversas universidades y centros de formacién
profesional para impulsar actividades de voluntariado. Cada afio ofrecemos oportunidades
para que estudiantes realicen sus practicas finales en campos como Grados en Educacion
Social, Master en Educacion Inclusiva, Ciclos Formativos Medios/Superiores en Integracion
Social y Promocién para la lgualdad, o en Monitoraje de Tiempo Libre y Animacion
Sociocultural.

Consideramos vital que nuestros voluntarios disfruten de condiciones estables y adecuadas,
por lo que contamos con una podliza de seguro especifica para voluntarios. Las labores
principales de nuestros voluntarios incluyen el apoyo en la implementaciéon de programas en
todas nuestras areas de actuacidn, asi como acciones transversales que podrian resumirse en:

Captacidn de usuarios para nuestros programas dirigidos a mujeres y jévenes
Mediacién con familias

Apoyo en la difusién e imparticién con menores

Colaboracién en actividades con menores

Asistencia en tareas administrativas

Contribucidn a la revisién bibliogréafica de estudios realizados por Kamira

Adaptacién y busqueda de recursos para la comunidad gitana, especialmente
enfocados en cuestion de género

Noup,kwnNpeE

Ademas, los estudiantes en practicas reciben formacién tedrica y practica continua y
supervisada por nuestro equipo técnico en diversas areas, lo que les permite ampliar sus
conocimientos sobre la cultura gitana y contribuir a la lucha contra la discriminacién hacia esta
comunidad.

< PLAN DE COMUNICACION Y DIFUSION

Desde kamira, seguimos trabajando para aumentar el conocimiento y visibilidad de la entidad
a la comunidad. Consideramos fundamental afianzar nuestra presencia en redes sociales e
Internet para conseguir llegar a mas jévenes y mujeres gitanas a través de esta via.

En relacién con los medios audiovisuales, y dada su importancia como medio de
difusién/informacidn, contamos con los servicios de un periodista con el objetivo de lograr una
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mayor difusién y conocimiento, no solo de nuestros proyectos y actividades, sino también de

nuestra mision, vision y valores.

Actualmente, nuestros contactos los facilitamos a través de Internet, redes sociales, paginas de

la administracion y otras federaciones que mantenemos actualizadas diariamente, asi como en

material divulgativo:

9 infokamira@gmail.com

http://federacionkamira.com/ https://discrikamira.eu/

ﬁ https://es-es.facebook.com/GitanasKamira/

@ https://www.instagram.com/federacionkamira/

o https://twitter.com/Kamirafed

https://www.youtube.com/channel/UCiQPgJRsorTnKPPdp5Zb9aQ

@ https://www.tiktok.com/@fedkamira?_t=8jXsS6odlsf&_r=1

5. PROGRAMAS EJECUTADOS DURANTE EL ANO 2023

APOYO AL MOVIMIENTO ASOCIATIVO

APOYO AL MOVIMIENTO

IMIO
ASOCIATIVO Y FUNDACIONAL

19.719,00€

01-01-22

Al

31-12-22

NACIONAL

B
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Consejeria de

CULTURA

LINEA 11

Igualdad, ORROH2)
» . MUJERES:231
HISTORIA DE VIDA Politicas Sociales | 53 564 g1¢ Al PROVINCIAL DE
GITANA y Conciliacion. COERCES HOMBRES:187
) 31-12-23
LINEA 11
Consejeria de
Igualdad, DR
L. . PROVINCIAL DE MUIJERES: 60
HISTORIA DE VIDA Politicas Sociales | 54 593 30¢ Al )
GITANA y Conciliacion. WAL HOMBRES 60
31-12-23

DISCRIMINACION

ESTUDIO SOBRE
RACISMO ESTRUCTURAL
EN POBLACION GITANA

EN EL AMBITO
EDUCATIVO

0,07% MSA 2030

56.770,09€

01-01-23

AL

30-12-23

NACIONAL

745

FAMILIAS




EDUCACION

) PERIODO AMBITO DE NIVEL DE
NOMBE DEL PROYECTO | FINANCIACION | PRESUPUESTO ) .
EJECUCION EJECUCION IMPACTO
Ayuntamiento de 23-12-2021 172
, 17.400,00€ LOCAL
Cordoba AL
ABSENTISMO SUR Y )
Cordoba
PALMERAS IMDECC 23-06-2022 FAMILIAS
REGIONAL 1.227
Consejeria de I. 01-12-21 ANDALUCIA MUJERES: 627
- . 55.034,00€ '
CUMPLIENDO SUENOS Social, J.u.ventud, Al Malaga, Sevilla,
ROMANIES. V. Familias o Cordoba, HOMBRES: 600
Igualdad 31-05-22 Guarromany
Linares (Jaén)
ESCUELA DE VERANO 03/07/2023 LOCAL 101
KAMIRA: SERVICIO , , )
COMEDOR, REFUERZO | /A (LINEA7) 60.971,49€ AL CORDOBA NINAS: 45
EDUCATIVO, OCIO Y 01/09/2023 NINOS: 56
TEIMPO LIBRE
MUJER, IGUALDAD Y VIOLENCIA DE GENERO
) PERIODO AMBITO DE NIVEL DE
NOMBE DEL PROYECTO | FINANCIACION | PRESUPUESTO . .
EJECUCION EJECUCION IMPACTO
51.012.22 CORDOBA, 1052
TRAZANDO NUESTRO PUENTE GENIL,
CAMINO FRENTE A LA IAM 25.000,00€ AL GUARROMAN MUIJERES:587
V.G. SEVILLA Y
HOMBRES:465
20-10-23 GRANADA
MINISTERIO DE 1877
EMPODERAMIENTO DE 19-09-23
LA MUJER GITANA PARA IGUALDAD.
DELEGACION DE |  169.274,09€ AL NACIONAL MUIERES: 960
PREVENIR LA VIOLENCIA COBIERNG
DE GENERO I Na. HOMBRES: 917
CONTRA LA V.G 31-03-24




DETECCION,

156

) 01-12-22
SENSIBILIZACION Y CONSEJERIA 1, PS MUJERES: 122
PREVENCION DE Y CONCILIACION. 50.662,01€ AL ANDALUCIA
VIOLENCIA DE GENERO LINEA 11 HOMBRES: 34
EN MUJERES Y HOMBRES 30-11-2023
DE ETNIA GITANA
CUIDA-TE. LA ETICA DE
LOS CUIDADOS EN 01-02-23
MUJERES EN ZNTS. AYUNTAMIENTO LOCAL 12 MUJERES
AUTOCUIDADOS PARA CORDOBA A AR L ,
COMBATIR EL Cerdelos
30-06-23
SENTIMIENTO DE
SOLEDAD

ATENCION A NECESIDADES BASICAS

APOYO A LAS
NECESIDADES BASICAS DE
FAMILIAS VULNERABLES,
PREVENCION DEL
ABSENTISMO Y
ABANDONO ESCOLAR

Ayuntamiento de
Cordoba

Servicios Sociales

10.500,00€

01-12-22

AL

31-05-23

LOCAL

24

MUJERES: 3

HOMBRES: 21




EMPLEO

. PERIODO AMBITO DE NIVEL DE
NOMBE DEL PROYECTO FINANCIACION PRESUPUESTO . .
EJECUCION EJECUCION IMPACTO
01-07-22
DIFLTAEIO EE 7.000,00€ AL LOCAL
EMPLEA CORDOBA o
30-01-23
Ayuntamiento de 01-02-23 LOCAL 27
Cérdoba
FORMANDO 18.000,00€€ AL Cordoba MUIJERES: 24
OPORTUNIDADES Il IMDEEC 31.06.2023 HO 5 3
KAMIRA e MBRES:
(ESAL)
01-01-23 34
LABORA ROMI IlI. )
. IRPF ARAGON 29.457,19€ Al MUJERES: 23
ARAGON AUTONOMICO
31-12-23 HOMBRES: 11
01-01-23
2 177
FORMACION PARA LA ,
0,07% JIAA 5.371,85€ Al AUTONOMICO
MEJORA DEL TALENTO. MUJERES: 124
31-12-23
HOMBRES: 53
SALUD
. PERIODO AMBITO DE NIVEL DE
NOMBE DEL PROYECTO FINANCIACION PRESUPUESTO L .
EJECUCION EJECUCION IMPACTO
MEDIACION 01-01-23 REGIONAL 781
SOCIOSANITARIA CON 0,07% JJAA 42.733,49€ Al Cérdoba, Jaén, MUJERES: 573
COMUNIDAD GI'I"ANA EN Sevilla, Vélez-
ANDALUCIA 31-12-23 HOMBRES: 208

Malaga




URGENCIA

TEJIENDO REDES: s ANDALUCIA
MINIMIZANDO EL Cordoba, Sevilla, 700 FAMILIAS
IMPACTO DE LA CRISIS 0,07% JIAA 47.390,06€ AL BT
MEDI:QNTE 1123 Jaén),
INTERVENCION SOCIAL IlI Vélez-Mélaga
DERECHOS HUMANOS

FORMANDO A
FORMADORES

MINISTERIO DE
ASUNTOS
EXTERIORES.
DERECHOS
HUMANOS

10.000,00€

01-10-2022

AL

30-04-2023

Andalucia, Pais
Vasco y
Comunidad
Valenciana

95 USUARIOS

6. RESUMEN ECONOMICO 2023

GASTOS DE PERSONAL

689.454,92€

MANTENIMIENTO Y ACTIVIDADES

105.805,26€

DIETAS Y GASTOS DE VIAJE

19.910,03€

GASTOS DE GESTION Y ADMON.

39.528,16€

TOTAL

854.698,37€




Consejeria igualdad, Politicas

Sociales y Conciliacidn 50.662,01€ 40.520,67€ 4.482,93€ 3.500,00€ 2.158,41€
Consejeria igualdad, Politicas | 23.264,81€ 20.175,72€ 1.691,00€ 398,00€ 1.000,09€
Sociales y Conciliacidn
Consejeria de Igualdad,
. . 21.503,30€ 18.600,00€ 1.503,27€ 500,00€ 900,00€
Politicas Sociales y
Conciliacién.
MINISTERIO DE ASUNTOS
EXTERIORES 14.000,00€ 5.500,00€ 5.500,00€ 1.800,00€ 1.200,00€
1AM
25.000,00€ 20.693,51€ 2.350,00€ 956,49€ 1.000,00€
MINISTERIO DE IGUALDAD
76.439,72€ 69.300,00€ 3.139,72€ 3.000,00€ 1.000,00€
GOBIERNO DE CASTILLAY
LEON 29.457,19€ 28.839,66€ 0,00€ 350,00€ 267.53€
ATYO. CORDOBA
10.500,00€ 9.295,27€ 1.100,00€ 104,73€ 0,00€
0,07% MSA 2030
56.770,09€ 45.694,46€ 9.875,63€ 1.200,00€ 0,00€
IMDEEC
17.400,00€ 17.400,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
IMIO
19.719,00€ 6.190,00€ 5.585,00€ 6.944,00€ 1.000,00€
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DIPUTACION CORDOBA

7.000,00€ 7.000,00€ - - -
0,07% JIAA

30.006,22€ 25.027,00€ 2.830,00€ 200,00€ 1.948,47€
0,07% JIAA

48.532,96€ 40.938,96€ 500,26€ 2.752,74€ 2.752,74€
0,07% JIAA

13.876,38€ 12.360,19€ 501,19€ - 1.015,00€
0,07% JAA 113.554,55€ | 96.336,00€ 9.562,00€ 456,55€ 7.200,00€
0,07% JAA 44.183,26€ 37.712,16€ 4.871,10€ 0,00€ 1.600,00€

TR e 4.583,33€ 4.100,00€ 250,00€ - 233,33€
IMDEEC
18.000,00€ 9.900,00€ 8.100,00€ - -
JJAA (LINEA 7)
60.971,49€ 23.792,84€ 32.926,06€ - 4.252,59€
MINISTERIO DE IGUALDAD
169.274,09€ | 150.077,76€ 7.196,33€ - 12.000.00€
854.698,40€ | 689.454,92€ 105.805,26€ 19.910,03€ 39.528,16€
100% 80,7% 12,4% 2,3% 4,6%
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